WIR SUCHEN EINEN

TEAMPLAYER

as SENIOR-IT-SYSTEMADMINISTRATOR/IN

Wir, die STIRNBERG T GmbH, sind ein IT-Systemhaus aus dem Miinsterland, welches sich seit
seiner Griindung im Jahre 1998 stetig weiterentwickelt hat. Unser Team ist kreativ,
professionell und reaktionsschnell. Immer mit dem Ziel, unsere Kunden individuell und perfekt
2u betreuen. Unsere Kunden liegen uns sehr am Herzen, sie erwarten eine persdnliche und
fachlich einwandfreie Betreuung. Wir betreuen gemeinsam Kunden aus allen Bereichen des
Gesundheitswesens und der Sozialwirtschaft, des produzierenden Gewerbes,
Beratungsunternehmen, Handel und Transport sowie des Handwerks, sowohl national wie auch
international.

Im Regelfall ibernehmen wir bei unseren Kunden als externe IT-Abteilung die Verantwortung
fiir den [T-Betrieb und sind zusténdig fiir Netzdesign und Weiterentwicklung. Bei der
Implementierung unserer qualitativ gehobenen Systemldsungen setzen wir auf erprobte
Standards, welche fortwahrend weiterentwickelt und perfektioniert werden. Die Verbindung von
On-Premise-Strukturen und unterschiedlichen Cloud-Systemen ist bei uns Standard.

TATIGKEITEN

- Installation, Administration, Migration und regelmaBige Wartung von Server- und
Clientsystemen im Microsoft-Umfeld

- Installation und Management von Firewallsystemen und Remote-Access-Lasungen

- Betreuung und Benutzersupport unserer Kunden vor Ort und per Fernwartung

- Weiterentwicklung bestehender Ldsungen

- Mitarbeit in Projekten sowie Projektleitung

ANFORDERUNGEN

- Abgeschlossene Berufsaushildung zum Fachinformatiker Systemintegration, Informatik-Studium
oder vergleichbare Kenntnisse

- mehrjahrige Erfahrung mit den gangigen Microsoft Betriebssystemen und Active Directory
Strukturen

- gute Kenntnisse im Bereich Hyper-V und Terminalserver

- tiefergehende Kenntnisse professioneller Firewallsysteme und VPN-Strukturen, gerne SonicWall

- Microsoft Office 365 Grundlagen

- Gerne mit Spezialisierung oder Lust auf eine zukiinftige Spezialisierung in den Bereichen: Client-
Management-Systeme, Schwachstellen-Analyse, Detection- & Response-Systeme oder Swyx-
Telefonie

- Freude am Umgang mit Menschen

- Kunden- und losungsorientierte, eigenstandige Arbeitsweise

- Sicheres Auftreten und gute Kommunikationsfahigkeiten

- Interesse an regelmaBiger Weiterbildung

- Filhrerschein fiir PKW

WIR BIETEN
- Homeoffice-Modelle und Hybrid méglich
- Flexible Arbeitszeiteinteilung

- Betriebliche Altersvorsorge

- Attraktive Bezahlung

- Unbefristeter Arbeitsvertrag

- Moderne Ausstattung

- Obst und Getrénke Flatrate

- 3 Tage pro Jahr fir eigene Projekte

- Dienstwagen, auch filr private Nutzung

- Losungsfindung im Team

- Gutes Betriebsklima mit flachen Hierarchien

stirnberg’

Bitte richten Sie lhre Bewerbung an: karriere@stirnberg-it.de
Oder senden Sie uns einen Link zu lhrem aussagekraftigen Profil bei
LinkedIn oder XING.

Fiir jegliche Fragen vorab kénnen Sie uns auch gerne anrufen!
Tel. 02594/894210 (Ariane Sthnlein)

STIRNBERG IT GmbH - Georg Stirnberg - Miinsterstr. 138 - 48249 Diilmen



